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Распоряжение № 212 от 16.09.2016

О формировании постоянно действующей комиссии по включению в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы администрации Озерского городского округа и ее структурных подразделений (юридических лиц) и руководителей муниципальных предприятий (учреждений) Озерского городского округа
В соответствии с Положением о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы и руководителей муниципальных предприятий (учреждений) Озерского городского округа, утвержденным решением Собрания депутатов Озерского городского округа Челябинской области от 26.03.2015 № 36:

1. Сформировать постоянно действующую комиссию по включению в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы администрации Озерского городского округа и ее структурных подразделений (юридических лиц) и руководителей муниципальных предприятий (учреждений) Озерского городского округа в следующем составе:
	председатель комиссии
	Бахметьев А.А., заместитель главы администрации Озерского городского округа; 


	заместитель председателя комиссии
	Ланге О.В., заместитель главы администрации Озерского городского округа;


	секретарь комиссии
	Полякова О.С., главный специалист отдела кадров и муниципальной службы администрации Озерского городского округа;


	члены комиссии:
	Аксёнова С.Н., начальник отдела кадров и муниципальной службы администрации Озерского городского округа;

	
	Гунина Н.В., начальник Правового управления администрации Озерского городского округа;

	
	Полтавский А.Ю., управляющий делами администрации Озерского городского округа;

	
	Сбитнев И.М., заместитель главы администрации Озерского городского округа;

	
	Уланова О.В., заместитель главы администрации Озерского городского округа;

	
	руководитель структурного подразделения администрации (юридического лица) по согласованию.


Глава администрации                                                                         Е.Ю. Щербаков
